= Arbeitsinspektion

Beratungsoffensive

Priifungen von Maschinen, Arbeitsmitteln
und Anlagen in Arbeitsstatten

Arbeitsmittel und Anlagen in Arbeitsstatten werden bei ihrer Verwendung belastet, abgenutzt und manchmal beschéadigt.
Dies kann zu einer Unfallgefahr oder einer Beeintrachtigung der Gesundheit fiihren. Durch regelmé&Bige Priifungen von Schut-
zeinrichtungen, Bremsen und Lenkung von Fahrzeugen, Federbruchsicherungen von Sektionaltoren, Sensoren, Kontaktleisten
und Lichtschranken von Maschinen, der SchlieBkraft von kraftbetriebenen Tiren usw. wird nicht nur eine sichere Benutzung
von Maschinen, Arbeitsmitteln und Anlagen gewéhrleistet, sondern auch die Lebensdauer und Zuverlassigkeit von Maschinen,

Arbeitsmitteln und Anlagen erhéht.

Die h&ufigsten Priifpflichten sind:

elektrische Anlagen alle ..... Jahre
Klima- und Luftungsanlagen jahrlich
Sicherheitsbeleuchtungsanlagen jahrlich
Funktionskontrolle der Leuchten von Sicherheitsbeleuchtungsanlagen monatlich

(nicht erforderlich, wenn die Leuchten selbstiiberpriifend sind)

Feuerldscher alle 2 Jahre

Hebezeuge, Krane (nur wenn kraftbetrieben) jahrlich *
Lastaufnahmeeinrichtungen, Anschlagmittel (z.B. Lasthaken, Hebeschlingen) jahrlich

selbstfahrende Arbeitsmittel (z.B. Stapler, Bodenreinigungsmaschine) jahrlich
Fahrzeughebebiihnen (z.B. in KFZ-Werkst&tten) jahrlich *
Ladebordwéande (auf LKW) jahrlich

kraftbetriebene Tiiren und Tore (z.B. automatische Schiebetiiren und Sektionaltore) jahrlich *
Tore, die sich nach oben 6ffnen, mit einer Torblattfliche tiber 10 m? jahrlich

Stetigférderer jahrlich

(z.B. Férderbander und Rollenbahnen, erst ab einer Férderlénge tiber 5 m)

Feuerungsanlagen fir flissige oder gasférmige Brennstoffe tiber 30 kW jahrlich

kraftbetriebene Pressen, Stanzen und SpritzgieBmaschinen (nur bei Handbeschickung oder jahrlich

Handentnahme)

*) Wenn die Priifung durch eine betriebsinterne fachkundige Person durchgefiihrt wurde, muss die Priifung jedes vierte Jahr durch
externe Priferinnen oder Prifer durchgefiihrt werden. Externe Priiferinnen und Prifer sind z.B. Prifstellen, Ziviltechnikerinnen

und Ziviltechniker, Technische Biiros, Ingenieurbiiros...

Die Pruffristen kdnnen um bis zu drei Monate ausgedehnt werden, wenn sichergestellt ist, dass jedes Kalenderjahr, oder bei

Feuerléschern jedes zwei Kalenderjahr, eine Prifung erfolgt.
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Was ist der Mindestinhalt von einem Priifbefund?

¢ Prifdatum

« Name und Anschrift der Priiferin/des Priifers bzw. Bezeichnung der Priifstelle

* Angaben Uber die Priifinhalte (Bedienungsanleitung, Wartungsanleitung, Norm etc.)

* Umfang und Ergebnis der Prifung (bestehen Méngel, gibt es eine Frist zur Behebung dieser
Méngel?)

+ Bei elektrischen Anlagen zusatzlich die realisierten MaBnahmen des Zusatzschutzes

*  (z.B. FI-Schutzschaltung)

»  Unterschrift der Priiferin/des Priifers

Hinweis: Bei Handfeuerldschern ist es ausreichend, wenn das Prifdatum und die Méangelfreiheit durch einen Aufkleber am

Feuerldscher bestatigt wird.

Was ist zu tun, wenn der Priifbefund Mangel enthalt?

Maschinen, Arbeitsmittel und Anlagen dirfen nur verwendet werden, wenn die erforderlichen Priifungen durchgefiihrt und
bei Prifungen angefiihrte Mangel behoben wurden. Stellt die Priferin/der Prifer bei der Priifung Méngel fest, so sind diese
entweder sofort, oder wenn der Priifbefund eine Frist enthalt (das kann auch eine bestimmte Anzahl von Betriebsstunden

sein), innerhalb dieser Frist zu beheben.

Wer darf diese Arbeitsmittel und Anlagen priifen?

Priifungen diirfen von fachkundigen Personen durchgefiihrt werden. Wie kann die ,Fachkunde” festgestellt werden?

Die Priiferin/der Priifer muss im Stande sein, den Zustand und die Funktion von Komponenten, die einer Abnutzung unterliegen
oder beschadigt werden kénnen (wie z.B. Bremsen), die Einstellung von Sicherheitseinrichtungen (wie z.B. Lastkontrolleinrich-
tungen und Kraftbegrenzungen) und die Funktionspriifung sicherheitsrelevanter Bauteile (wie z.B. Notausschaltvorrichtungen
und Lichtschranken) zu beurteilen. Kenntnisse einschlagiger Regeln der Technik (Prifnormen) und Erfahrungen im Umgang mit

dem zu priifenden Arbeitsmittel sind erforderlich (insbes. Kenntnis der Betriebs- und Wartungsvorschriften).

Fir die Auswahl von Betriebsangehérigen als fachkundige Personen fiir die Durchfiihrung von Priifungen tragt die Arbeitgeberin,
der Arbeitgeber die Verantwortung, ob diese tatsachlich die Anforderungen erfiillen.
Wenn externe Priiferinnen oder Priifer herangezogen werden, kann die Arbeitgeberin/der Arbeitgeber darauf vertrauen, dass

diese die erforderliche Fachkunde besitzen.

AuBergewdhnliche Ereignisse
Kraftbetriebene Tiren und Tore sowie selbstfahrende Arbeitsmittel sind nach auBergewdhnlichen Ereignissen (z.B. Unfalle,

Uberlastung, Kollision) auf ihre Betriebssicherheit zu prifen.

Gesetzliche Grundlagen In Zusammenarbeit mit:
- Elektroschutzverordnung 2012 — ESV 2012 - ‘f ~
* Arbeitsstattenverordnung — AStV oL A

V
* Arbeitsmittelverordnung — AM-VO -4
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