
Bewusstseinsbildung  
muss früh beginnen

Die Arbeitsinspektion möchte die Zusammenarbeit 
mit Schulen ausbauen 

Schülerinnen und Schüler werden in Berufsbildenden Schulen 

umfassend auf die Arbeitswelt vorbereitet. Ein wichtiger 

Teil dieser Vorbereitung ist die Vermittlung von Kenntnissen 

über den Arbeitsschutz. Ziel des Arbeitsschutzes ist es, 
Beschäftigte vor Arbeitsunfällen, Berufskrankheiten und 
arbeitsbedingten Erkrankungen zu schützen.

Das team4young der Arbeitsinspektion kooperiert seit vielen 

Jahren mit Schulen, um Jugendliche für Fragen des Arbeits-

schutzes zu sensibilisieren. Zahlreiche Arbeitsinspektorinnen Zahlreiche Arbeitsinspektorinnen 

und Arbeitsinspektoren klären regelmäßig und unentgeltlich im und Arbeitsinspektoren klären regelmäßig und unentgeltlich im 

Rahmen von 1 - 2 Unterrichtseinheiten über Grundkenntnisse Rahmen von 1 - 2 Unterrichtseinheiten über Grundkenntnisse 

im Arbeitsschutz auf, z.B. überim Arbeitsschutz auf, z.B. über

• die wichtigsten gesetzlichen Grundlagen zum 

Arbeitsschutz, 

• auf was bei der Beschäftigung von Kindern und Jugend-

lichen zu achten ist, sowie

• die Rolle der Arbeitsinspektion und wann man sich bei 

ihr melden soll.

Die Erfahrung zeigt, dass die Kooperation zwischen 

Schulen und Arbeitsinspektion sehr wirkungsvoll 

ist, um Jugendliche und auch Lehrkräfte mit dem 

Thema Arbeitsschutz vertraut zu machen. Je frü-

her Bewusstseinsbildung in diesem Bereich statt-

findet, desto wirkungsvoller. Ziel ist, dass die  
Jugendlichen bis zu ihrer Pension gesund und sicher 
arbeiten können.

Sie sind an einer Zusammenarbeit interessiert? 

Wir freuen uns über Ihre Mail an: 

young@arbeitsinspektion.gv.at
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Wer ist die Arbeitsinspektion?

Die Arbeitsinspektion ist die größte Arbeitsauf-

sichtsbehörde Österreichs. Wir unterstützen und 
beraten bei der Umsetzung des Arbeitsschutzes 

im Betrieb, kontrollieren ob Arbeitsschutzgesetze 

eingehalten werden und erstatten gegebenenfalls 

Strafanzeige. Bei Beschwerden über Arbeitsbedin-

gungen können sich Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer jederzeit an die Arbeitsinspektion wenden. 

Jede Beschwerde wird vertraulich behandelt.

 

Allgemeine Informationen über die Arbeitsinspektion  

in 13 Sprachen: www.arbeitsinspektion.gv.at/mehrsprachig

Wer ist das team4young?

Das team4young besteht aus engagierten Arbeits-
inspektorinnen und Arbeitsinspektoren aus ganz 

Österreich, die neben ihrer Außendiensttätigkeit 

regelmäßig Vorträge an Schulen über Arbeits-

schutz und Arbeitsinspektion halten. Warum? Um 

Jugendliche für Arbeitsschutzbestimmungen zu  
sensibilisieren und um den Bekanntheitsgrad der 

Arbeitsinspektion unter Jugendlichen sowie Lehrerin-

nen und Lehrern zu steigern.

Mehr Informationen über das team4young: 

www.arbeitsinspektion.gv.at/team4young


