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ERLAUTERUNGEN

1.1

1.2

1.3

ERLAUTERUNGEN ZU DEN TABELLEN UND BEGRIFFEN

Allgemeine Erlauterungen

Die Bundesdienststellen betreffenden Tatigkeiten der Arbeitsinspektion und deren Ergeb-
nisse (bzw. Ubertretungen) werden nicht getrennt ausgewiesen, sondern sind in den Ge-
samtdaten und somit in den Tabellen betreffend die Tatigkeiten (Tabellen 1 bis 4), Ubertre-
tungen (10 und 11), arztlichen Untersuchungen (9) und in den diesbeztiglichen wichtigen
Kenndaten (Punkt 2) mitenthalten.

Bemerkungen zu einzelnen Tabellen

Kenndaten und Tabellen 1 bis 5

Veranderung zum Vorjahr: Die Uberprifungen nach dem Bauarbeitenkoordinationsgesetz
werden ab 2007 unter den Uberpriifungen besonderer Aspekte getrennt ausgewiesen und
waren 2006 noch in den sonstigen Tatigkeiten mitenthalten.

Tabelle 6

Verinderung zum Vorjahr: Bei den Ubertretungen wurden ab 2007 fiinf zusatzliche Aspek-
te ausgewiesen (Ruhepause (AZG), Nachtarbeit (AZG), Wochenarbeitszeit, Arbeitszeitauf-
zeichnungen und MalBRnahmen nach § 17a AZG).

Tabelle 8

Veranderung zum Vorjahr: Die seit 1. Juli 2006 differenzierter erfassten bosartigen Neu-
bildungen durch Asbest werden in der neu textierten Datenzeile ,Bdsartige Neubildungen
des Kehlkopfes, der Lunge, des Herzbeutels, des Rippenfells und des Bauchfells durch As-
best (27b, 27c, 27d)* zusammengefasst und ferner die Adenokarzinome der Nasenhaupt-
und Nasennnebenhdhlen durch Staub von Hartholz (Berufskrankheitsnummer 45) zusatz-
lich ausgewiesen.

Erlauterungen zu den Tatigkeiten
(Tabellen 1 bis 6)

Besichtigungen umfassen alle Uberpriifungstatigkeiten der Arbeitsinspektor/innen in Ar-
beitsstatten (inklusive Bundesdienststellen), auf Baustellen oder auswartigen Arbeitsstellen.
Je nach Anlassfall werden dabei routinemafige stichprobenartige Kontrollen, Schwerpunkt-
aktionen und Uberpriifungen besonderer Aspekte, auch im Zusammenhang mit Verhand-
lungen und Beratungen vor Ort, durchgefihrt.

Die Uberpriifung besonderer Aspekte ist eine vertiefende, meist zusatzlich zu einer rou-
tinemafigen Kontrolle durchgefiihrte Uberprifung relevanter Aspekte des Arbeitnehmer-
schutzes.

Kontrollen von Lenker/innen umfassen alle Kontrollen betreffend die Arbeitszeit und Ru-
hezeit von Lenker/innen sowie deren Aufzeichnung. Detaillierte Ergebnisse dazu (inklusive
Ubertretungen) werden im Tabellenteil ausgewiesen.

Die Teilnahme an behoérdlichen Verhandlungen umfasst die persénliche Teilnahme von
Arbeitsinspektor/innen an mindlichen Verhandlungen, wie Genehmigungsverhandlungen,
Bauverhandlungen und Verhandlungen der Unabhangigen Verwaltungssenate (UVS).

Die Beratungstatigkeit umfasst neben allen Beratungen aul3erhalb des Arbeitsinspektora-
tes (vor Ort) auch die Vorbesprechungen von betrieblichen Projekten.
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Die arbeitsinspektionsarztlichen Beurteilungen und Beratungen umfassen neben der
Prifung von Befunden und der Ausstellung von Freistellungszeugnissen gemafl dem Mut-
terschutzgesetz 1979 auch die nicht vor Ort erfolgenden Beratungen im Zusammenhang
mit Gesundheitsiberwachung und Berufskrankheiten.

Sonstige Tatigkeiten umfassen neben der Zusammenarbeit mit Behérden und anderen
Stellen (z.B. Wirtschaftskammer, Arbeiterkammer, AUVA) alle anderen Tatigkeiten, die kei-
ner der oben genannten Kategorien zugeordnet werden kénnen (z.B. Schulungen, Tagun-

gen).

Tatigkeiten gesamt: Summe aus Besichtigungen, Kontrollen von Lenker/innen, Teilnah-
men an behodrdlichen Verhandlungen, Beratungs- und Beurteilungstatigkeiten sowie sonsti-
gen Tatigkeiten.

FolgemaRnahmen sind die schriftlichen Tatigkeiten (z.B. Aufforderungen, Strafanzeigen,
Antrage und Verfigungen) der Arbeitsinspektorate aufgrund der Ergebnisse aus den Be-
sichtigungen und Kontrollen.

Erlauterungen zu den Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten
(Tabellen 7 und 8)

Anerkannte Arbeitsunfille insgesamt: Von der AUVA anerkannte Arbeitsunfalle der bei
ihr unfallversicherten unselbstandig Erwerbstatigen einschliel3lich der Unfalle kleineren
Ausmalles und der Unfalle auf dem Weg zu oder von der Arbeitsstatte, Baustelle oder aus-
wartigen Arbeitsstelle (Wegunfalle). Die Zustandigkeit der AUVA geht zum Teil Gber jene
der Arbeitsinspektion hinaus, zum Teil ist sie enger definiert. Die Zahlung erfolgt entspre-
chend dem Datum der Anerkennung und nicht des Eintrittes des Versicherungsfalles.

Anerkannte Arbeitsunfille im engeren Sinn (i.e.S.): Von der AUVA anerkannte Arbeits-
unfalle unselbstandig Erwerbstatiger ohne Wegunfalle.

Arbeitsunfallquoten: Von der AUVA anerkannte Arbeitsunfalle i.e.S. bezogen auf die bei
der AUVA unfallversicherten unselbstandig Erwerbstatigen (x 10 000).

Den Arbeitsinspektoraten zur Kenntnis gelangte Arbeitsunfalle: Arbeitsunfalle i.e.S.,
die von den Arbeitsinspektoraten auf Basis der gemaR § 363 ASVG von den Unfallversi-
cherungstragern weitergeleiteten Meldungen betreffend Arbeitsunfalle (todliche und - in der
Regel - mehr als drei Tage Krankenstand verursachende Unfélle) und der Mitteilungen der
Sicherheitsbehdrden Uber tédliche und schwere Arbeitsunfalle ermittelt werden. Erfasst
sind Arbeitsunfalle i.e.S. im Zustandigkeitsbereich der Arbeitsinspektion (Arbeitsinspekti-
onsgesetz 1993 und Bundes-Bedienstetenschutzgesetz).

Meldepflichtige Arbeitsunfille: Von der AUVA anerkannte Arbeitsunfalle insgesamt oder
i.e.S., die tddlich verliefen oder einen Krankenstand von mehr als drei Tagen verursachten.

Anerkannte Berufskrankheitsfalle: Von der AUVA anerkannte Berufskrankheitsfalle der
bei ihr unfallversicherten unselbstandig Erwerbstatigen. Wie bei den Arbeitsunfallen werden
dabei in kleinerem Ausmalf} Berufskrankheiten in Arbeitsstatten miterfasst, die nicht in den
Zustandigkeitsbereich der Arbeitsinspektion fallen (und vice versa). Die Zahlung erfolgt -
analog zu den Arbeitsunfallen - entsprechend dem Datum der Anerkennung und nicht des
Eintrittes des Versicherungsfalles. Der Gliederung der Berufskrankheitsfalle liegt die Liste
der Berufskrankheiten (§ 177, Anlage 1, ASVG) zugrunde, wobei die Berufskrankheiten-
nummer der Bezeichnung jeweils im Klammer hinzugefugt ist.

Berufskrankheiten gemaR § 177 Abs. 2 ASVG (Generalklausel): Nichtin § 177, Anla-
ge 1, ASVG enthaltene Krankheiten, die im Einzelfall vom Unfallversicherungstrager auf-
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grund wissenschaftlicher Erkenntnisse mit Zustimmung des BMGFJ als Berufskrankheit an-
erkannt werden.

Berufskrankheitsquote: Von der AUVA anerkannte Berufskrankheitsfalle bezogen auf die
bei der AUVA unfallversicherten unselbstandig Erwerbstatigen (x 10 000).

Den Arbeitsinspektoraten gemeldete Verdachtsfille von Berufskrankheiten: Berufs-
krankheitsfalle, die von den Arbeitsinspektoraten auf Basis der gemaf § 363 ASVG von
den Unfallversicherungstragern weitergeleiteten Meldungen betreffend Verdachtsfalle von
Berufskrankheiten ermittelt werden. Erfasst sind Berufskrankheitsfalle im Zustandigkeitsbe-
reich der Arbeitsinspektion (Arbeitsinspektionsgesetz 1993 und Bundes-Bediensteten-
schutzgesetz).

Erlduterungen zu den Ubertretungen im Bereich Technik und
Arbeitshygiene

(Tabellen 10 und 11)

Allgemeine Bestimmungen umfassen jene Anforderungen, die generell fur alle Bereiche
des Arbeitnehmerschutzes gelten. Das sind vor allem Bestimmungen betreffend den 1. Ab-
schnitt des ASchG bzw. jene Vorschriften, die thematisch mit diesem Abschnitt in Zusam-
menhang stehen (z.B. Kennzeichnung, Aushangpflichten, Koordination).

Besonders ausgewiesen werden Ubertretungen aus den Bereichen:

. Gefahrenermittlung und -beurteilung, Manahmenfestlegung, Dokumentation
. Sicherheitsvertrauenspersonen

. Information und Unterweisung der Arbeithehmer/innen

. Bauarbeitenkoordination.

Arbeitsstatten sind alle Gebaude und sonstigen baulichen Anlagen sowie alle Orte auf
einem Betriebsgelande, in denen Arbeitsplatze eingerichtet sind oder zu denen Arbeitneh-
mer/innen im Rahmen ihrer Arbeit Zugang haben.

Baustellen sind zeitlich begrenzte oder ortsveranderliche Baustellen, an denen Hoch- und
Tiefbauarbeiten durchgeflhrt werden.

Arbeitsmittel sind alle Maschinen, Apparate, Werkzeuge, Gerate und Anlagen, die zur Be-
nutzung durch Arbeitnehmer/innen vorgesehen sind.

Elektrische Anlagen und Betriebsmittel: Elektrische Betriebsmittel sind Gegenstande zur
Gewinnung, Fortleitung oder zum Gebrauch elektrischer Energie. Eine elektrische Anlage
ist eine ortsfeste Zusammenfassung elektrischer Betriebsmittel.

Gefahrliche Arbeitsstoffe sind explosionsgefahrliche, brandgefahrliche, gesundheitsge-
fahrdende und biologische Arbeitsstoffe.

Besonders ausgewiesen werden die Ubertretungen von Bestimmungen zu:
. Gefahrenermittiung und MaRnahmen zur Gefahrenverhitung

. Biologische Arbeitsstoffe

. Grenzwerte.

Gesundheitsiiberwachung umfasst jene verpflichtenden arztlichen Untersuchungen, die
durchzuflihren sind, wenn Arbeitnehmer/innen bei ihrer Tatigkeit bestimmten Stoffen bzw.
Einwirkungen ausgesetzt sind.

Arbeitsvorgdange und Arbeitsplatze umfassen Anforderungen an deren Gestaltung inner-
halb und auf3erhalb von Arbeitsstatten. Dazu gehoren insbesondere ergonomische Anfor-
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derungen, Schutz vor physikalischen Einwirkungen sowie Malinahmen fiir Gefahrenberei-
che und Alleinarbeit.

Besonders ausgewiesen werden Ubertretungen von Bestimmungen zu:
. Gefahrenverhitung und Ergonomie

. Bildschirmarbeit

« Larm und Vibrationen

. Fachkenntnisse und Aufsicht

. Personliche Schutzausristung und Arbeitskleidung

. Explosionsfahige Atmosphéaren

. Sprengarbeiten

. Untertagearbeiten.

Praventivdienste umfassen Sicherheitsfachkrafte, Arbeitsmediziner/innen, sonstige Fach-
leute sowie die Praventionszentren der Unfallversicherungstrager.

Ubertretungen gesamt: Summe der Ubertretungen in den Bereichen allgemeine Bestim-
mungen, Arbeitsstatten und Baustellen, Arbeitsmittel, elektrischen Anlagen und Betriebs-
mittel, gefahrliche Arbeitsstoffe, Gesundheitsiiberwachung, Arbeitsvorgdnge und Arbeits-
platze sowie Praventivdienste.

Erlduterungen zu den Ubertretungen im Bereich
Verwendungsschutz

(Tabellen 12 und 13)

Kinderarbeit: Kinder sind Minderjahrige bis zur Vollendung des 15. Lebensjahres oder bis
zur spateren Beendigung der Schulpflicht. Ausgewiesen werden Ubertretungen von verbo-
tener Kinderarbeit.

Die Beschiftigung von Jugendlichen umfasst Bestimmungen zum Schutz von Beschaf-
tigten, die das 15. Lebensjahr vollendet haben und der allgemeinen Schulpflicht nicht mehr
unterliegen, bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.

Im Detail ausgewiesen werden insbesondere Ubertretungen von Bestimmungen zu:
. Hochstarbeitszeit

. Aufzeichnungspflichten

. Beschaftigungsverbote und -beschrankungen.

Mutterschutz umfasst Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes zum Schutz der Gesund-
heit werdender und stillender Mitter bei der Arbeit.

Im Detail ausgewiesen werden insbesondere Ubertretungen von Bestimmungen zu:
. Meldepflicht
. Beschaftigungsverbote.

Arbeitszeit umfasst Bestimmungen Uber die héchste zulassige Arbeitsdauer und die Min-
destdauer der erforderlichen Ruhephasen sowie deren Aufzeichnung. Ausgenommen sind
die Arbeitszeitbestimmungen fiir Backer/innen, Bedienstete in Krankenanstalten und Ju-
gendliche (siehe dort).

Im Detail ausgewiesen werden insbesondere Ubertretungen von Bestimmungen zu:
. Hochstarbeitszeit
. Aufzeichnungspflichten.
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Krankenanstalten-Arbeitszeit umfasst Bestimmungen Uber die héchste zulassige Ar-
beitsdauer und die Mindestdauer der erforderlichen Ruhephasen sowie deren Aufzeich-
nung in Krankenanstalten.

Arbeitsruhe umfasst Bestimmungen Uber die erforderliche wéchentliche Ruhezeit (z.B.
Wochenendruhe) und die Feiertagsruhe. Ausgenommen sind die Ruhebestimmungen flr
Backer/innen und Jugendliche (siehe dort).

Backereiarbeit umfasst Bestimmungen lber die Arbeitszeit und Arbeitsruhe von Beschaf-
tigten in Backereien.

Heimarbeit umfasst Bestimmungen Uber den Schutz von Heimarbeiter/innen, insbesonde-
re Regelungen Uber Entgelt, Arbeitszeit und Arbeitsruhe (indirekt geregelt Gber Arbeits- und
Lieferbedingungen).

Ubertretungen gesamt: Summe der Ubertretungen in den Bereichen Kinderarbeit, Be-
schaftigung von Jugendlichen, Mutterschutz, Arbeitszeit, Krankenanstalten-Arbeitszeit, Ar-
beitsruhe, Backereiarbeit und Heimarbeit.



TATIGKEITSUBERSICHT

2. WICHTIGE KENNDATEN DER ARBEITSINSPEKTION
IM UBERBLICK 2003 BIS 2007

Betriebskenndaten
Vorgemerkte Arbeitsstatten

Vorgemerkte Arbeitnehmer/innen

Arbeitsstatten, Unternehmen auf Baustellen
und auswartigen Arbeitsstellen mit Ubertretungen
(ohne Kontrollen von Lenker/innen)

Arbeitsstatten

Unternehmen auf Baustellen und auswartigen
Arbeitsstellen

Ubertretungen gesamt (ohne Kontrollen von
Lenker/innen)

Technik und Arbeitshygiene
Verwendungsschutz
Anerkannte Arbeitsunfille unselbstandig Erwerbs-
tatiger ohne Wegunfille (AUVA)
davon
Meldepflichtige Arbeitsunfille unselbstandig
Erwerbstatiger ohne Wegunfille (AUVA)
davon
todlich
Anerkannte Berufskrankheiten unselbstandig
Erwerbstatiger (AUVA)
davon
todlich

Den Arbeitsinspektoraten gemeldete Verdachtsfalle
von Berufskrankheiten

2003
229.230
2.609.463

23.972
17.662

6.310

83.144
76.894
6.250

103.567

64.379

103

1.035

40

1.561

2004
231.525
2.646.560

23.784
17.846

5.938

82.957
76.269
6.688

103.487

65.512

132

1.100

62

1.825

2005
233.048
2.680.697

23.053
17.098

5.955

77.363
71.793
5.570

103.029

63.316

124

1.146

58

1.786

2006
236.134
2.716.941

21.314
15.635

5.679

67.870
63.296
4.574

106.768

64.491

107

1.199

72

1.558

2007
237.776
2.753.416

20.603
15.301

5.302

68.908
64.121
4.787

99.694

59.842

108

1.253

60

1.778

Ubertretungen Technik und Arbeitshygiene

Ubertretungen gesamt 76.894 76.269 71.793 63.296 64.121
Allgemeine Bestimmungen 12.796 12.613 11.492 11.886 11.842
Bauarbeitenkoordination 2.758 2.940 3.087 2.767 2.389
Arbeitsstatten und Baustellen 22.220 21.955 21.576 17.427 18.396
Arbeitsmittel 14.163 13.818 13.682 10.945 10.205
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel 5.332 5.423 5.188 4.856 4.939
Gefahrliche Arbeitsstoffe 1.901 1.849 1.534 2.515 2.546
Gesundheitsiiberwachung 588 551 470 433 603
Arbeitsvorgange und -platze 5.330 5.347 4.702 6.956 7.195
Praventivdienste 11.806 11.773 10.062 5.511 6.006

Ubertretungen Verwendungsschutz 2003 2004 2005 2006 2007

Ubertretungen gesamt 6.250 6.688 5.570 4.574 4.787
Kinderarbeit 8 3 6 4 5
Beschaftigung von Jugendlichen 1.215 1.197 1.110 982 951
Mutterschutz 1.997 2.311 2.056 1.326 1.256
Arbeitszeit (ohne Kontrollen von Lenker/innen) 2.407 2.431 1.992 1.916 2.195
Krankenanstalten-Arbeitszeit 51 321 57 45 52
Arbeitsruhe (ohne Kontrollen von Lenker/innen) 474 362 311 260 287
Backereiarbeit 62 28 21 10 15
Heimarbeit 36 35 17 31 26

10
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Besuchte Arbeitsstatten und Unternehmen auf

Baustellen und auswartigen Arbeitsstellen

Gesamt

Arbeitsstatten

Unternehmen auf Baustellen und auswartigen
Arbeitsstellen

72.130
56.691

15.439

71.381
56.676

14.705

70.201
55.879

14.322

64.042
50.910

13.132

65.407
52.025

13.382

[Tatigkeit der Arbeitsinspektor/innen

Tétigkeiten gesamt
Besichtigungen (ohne Kontrollen von Lenker/innen)
in Arbeitsstatten
auf Baustellen und auswartigen Arbeitsstellen
Kontrollen von Lenker/innen
Teilnahme an behérdlichen Verhandlungen
Beratungstatigkeit
Beratungen vor Ort
Vorbesprechungen von betrieblichen Projekten

Arbeitsinspektionsarztliche Beurteilungen und
Beratungen

Freistellungszeugnisse gemalk MSchG
Gesundheitstiberwachung und Berufskrankheiten

Sonstige Tatigkeiten

davon
Zusammenarbeit mit Behérden und anderen Stellen

162.565
99.344
79.770
19.574

1.731
19.368
18.176

9.336
8.840

9.898
4.112

5.786
14.048

6.354

169.485
100.524
81.356
19.168
2.052
20.885
20.439

10.668
9.771

10.425
3.995

6.430
15.160

6.268

168.094
97.333
79.295
18.038

1.812
20.940
24.247

13.551
10.696

10.089
3.956

6.133
13.673

6.262

164.358
90.577
74.236
16.341

2.094
17.144
23.034

12.409
10.625

10.848
4.314

6.534
20.661

11.647

171.363
95.444
76.454
18.990

2.826
17.358
24.852

13.744
11.108

10.456
4.554

5.902
20.427

13.248

IKontrollen von Lenker/innen (Detailauswertungen)

liberpriifte Arbeitstage
Personenverkehr
Guterverkehr
Sonstige Fahrzeuge

Ubertretungen gesamt
Personenverkehr
Guterverkehr
Sonstige Fahrzeuge

128.095
5.972
118.806
3.317
6.000
170
5.659
171

139.328
9.241
126.936
3.151
5.621
127
5.387
107

152.673
9.969
136.361
6.343
5.603
179
5.304
120

197.695
9.495
184.460
3.740
6.571
168
6.358
45

254.353
15.319
230.477
8.557
5.866
216
5.625
25

11
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12

FolgemaRnahmen

Schriftliche Aufforderungen

Strafanzeigen an Verwaltungsbehorden
Technik und Arbeitshygiene
Verwendungsschutz

Beantragtes StrafausmaB in €
Technik und Arbeitshygiene
Verwendungsschutz

Abgeschlossene Verwaltungsstrafverfahren
Technik und Arbeitshygiene
Verwendungsschutz

Verhéangtes StrafausmaR in €
Technik und Arbeitshygiene
Verwendungsschutz

Antrage auf Vorschreibung zusatzlicher
Schutzmafnahmen

Sofortverfiigungen bei Gefahr in Verzug

22.010
1.505

769

736
1.929.513
1.162.370
767.143
1.020

429

591
867.807
391.297
476.510

52
25

22.132
1.814

907

907
2.117.086
1.303.643
813.443
1.534

682

852
1.405.126
690.501
714.625

77
16

22.229
1.971
1.136

835
2.679.858
1.777.248

902.610
1.555

782

773
1.313.603

731.027
582.576

56
17

20.947
1.955
1.053

902
2.547.623
1.632.823

914.800
1.440

734

706
1.416.479

735.271
681.208

44
13

20.653
2.031

932

1.099
2.910.070
1.477.955
1.432.115
1.603

733

870
1.560.648
794.432
766.216

20
9

Personal und Budget

Personal der Arbeitsinspektion im AuBendienst
(jeweils Stand 1. Marz)

Gesamtausgaben in Mio. €

316
23,4

308
23,8

310
24,3

305
25,1

308
24,9




TABELLE 1

TABELLEN IM DETAIL

Tatigkeit der Arbeitsinspektion
im Uberblick 2003 bis 2007
Besichtigungen, Uberpriifungen besonderer Aspekte, Kontrollen von Lenker/innen,

behordliche Verhandlungen, Beratungen und Beurteilungen sowie sonstige
Tatigkeiten im Funfjahresvergleich

2003 2004 2005 2006 2007
Besichtigungen (ohne Kontrollen von
Lenker/innen) 99.344 100.524 97.333 90.577 95.444
in Arbeitsstatten 79.770 81.356 79.295 74.236 76.454
auf Baustellen und auswartigen
Arbeitsstellen 19.574 19.168 18.038 16.341 18.990
Uberpriifung besonderer Aspekte
Arbeitsstatten 4.575 4.812 5.139 9.020 10.454
Arbeitsmittel und elektrische Anlagen 2.311 2.080 1.769 5.550 5.762
Arbeitshygiene und Arbeitsstoffe 2.421 2.700 2.387 3.996 4.167
Arbeitsvorgange und Arbeitsplatze 3.234 3.154 3.588 5.997 7.275
Bauarbeitenkoordination” 2.750
Beschaftigung von Kindern und
Jugendlichen 3.181 3.314 3.008 3.169 2.948
Mutterschutz 8.166 8.106 8.175 6.787 7.052
Arbeitszeit und Arbeitsruhe (ohne
Kontrollen von Lenker/innen) 1.635 1.840 1.384 3.049 3.976
Heimarbeit 107 134 77 103 64
Arbeitsunfalle 3.837 3.838 3.909 2.822 2.759
Berufskrankheiten 81 99 91 181 224
Praventivdienste und
Sicherheitsvertrauenspersonen 3.659 3.677 2.736 3.831 4.159
Systemuberprifung (inkl. Evaluierung) 3.097 2.977 2.313 7.854 7.249
an Sonn- und Feiertagen 176 252 166 168 118
bei Nacht 1.098 1.266 989 707 617
Kontrollen von Lenker/innen 1.731 2.052 1.812 2.094 2.826
Teilnahme an behordl. Verhandlungen 19.368 20.885 20.940 17.144 17.358
Beratungstatigkeit 18.176 20.439 24.247 23.034 24.852
Beratungen vor Ort 9.336 10.668 13.551 12.409 13.744
Vorbesprechungen von betrieblichen
Projekten 8.840 9.771 10.696 10.625 11.108
Arbeitsinspektionsarztliche Beurteilungen
und Beratungen 9.898 10.425 10.089 10.848 10.456
Freistellungszeugnisse gemalk MSchG 4.112 3.995 3.956 4.314 4.554
Gesundheitsiiberwachung und
Berufskrankheiten 5.786 6.430 6.133 6.534 5.902
Sonstige Tatigkeiten 14.048 15.160 13.673 20.661 20.427
davon
Zusammenarbeit mit Behérden und
anderen Stellen 6.354 6.268 6.262 11.647 13.248
Tatigkeiten gesamt 162.565 169.485 168.094 164.358 171.363

Y Die Uberpriifungen nach dem Bauarbeitenkoordinationsgesetz werden erst ab 2007 getrennt ausgewiesen.
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TABELLE 2
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Tatigkeit der Arbeitsinspektion
nach Bundeslandern im Jahr 2007

Besichtigungen, Uberpriifungen besonderer Aspekte, Kontrollen von Lenker/innen,
behordliche Verhandlungen, Beratungen und Beurteilungen sowie sonstige Tatigkeiten
nach Bundeslandern

Bundeslander

Burgenland Niederdsterreich

Besichtigungen (ohne Kontrollen von

Lenker/innen) 95.444 4.213 5.225 21.763
in Arbeitsstatten 76.454 3.721 4.478 17.236
auf Baustellen und auswartigen
Arbeitsstellen 18.990 492 747 4.527
Uberpriifung besonderer Aspekte

Arbeitsstatten 10.454 683 1.020 2.229
Arbeitsmittel und elektr. Anlagen 5.762 259 474 1.392
Arbeitshygiene und Arbeitsstoffe 4.167 305 222 1.119
Arbeitsvorgange und Arbeitsplatze 7.275 322 408 1.425
Bauarbeitenkoordination 2.750 5 77 788
Beschaftigung von Kindern und

Jugendlichen 2.948 156 119 871
Mutterschutz 7.052 345 265 1.352
Arbeitszeit und Arbeitsruhe (ohne

Kontrollen von Lenker/innen) 3.976 123 325 562
Heimarbeit 64 - 10 7
Arbeitsunfalle 2.759 65 200 773
Berufskrankheiten 224 2 15 17
Praventivdienste und

Sicherheitsvertrauenspersonen 4.159 85 147 797
SystemUiberprifung (inkl. Evaluierung) 7.249 242 406 1.382
an Sonn- und Feiertagen 118 - 4 40
bei Nacht 617 10 - 218

Kontrollen von Lenker/innen 2.826 101 163 615

Teilnahme an behordl. Verhandlungen 17.358 570 1.538 2.965

Beratungstatigkeit 24.852 1.137 2.037 7.108
Beratungen vor Ort 13.744 1.045 1.724 3.714
Vorbesprechungen von betrieblichen
Projekten 11.108 92 313 3.394

Arbeitsinspektionsérztliche Beurteilungen

und Beratungen 10.456 198 716 1.125
Freistellungszeugnisse gemal MSchG 4.554 4 21 34
Gesundheitsiberwachung und
Berufskrankheiten 5.902 194 695 1.091

Sonstige Tatigkeiten 20.427 519 885 6.641

davon
Zusammenarbeit mit Behérden und
anderen Stellen 13.248 313 383 5.582

Tatigkeiten insgesamt 171.363 6.738 10.564 40.217




TABELLE 2

Oberosterreich

Bundeslander
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TABELLE 3

Tatigkeit der Arbeitsinspektion in Arbeitsstatten
nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007

Besuchte Arbeitsstatten, Besichtigungen, behordliche Verhandlungen, Beratungen
sowie sonstige Tatigkeiten; jeweils nach Wirtschaftsunterabschnitten gemat ONACE

Wirtschaftsunterabschnitte (ONACE)

Herstellung und Verarbeitung von
Papier und Pappe, Verlagswesen,

Druckerei und Vervielfaltigung
Herstellung und Verarbeitung von

Spalt- und Brutstoffen
Herstellung von Chemikalien und

chemischen Erzeugnissen;
Herstellung und Bearbeitung von
Glas, Herstellung von Waren aus

Genussmitteln und Getranken;
Steinen und Erden

Bergbau und Gewinnung von
Herstellung von Nahrungs- und
Tabakverarbeitung

Be- und Verarbeitung von Holz
(ohne Herstellung von Mébeln)
Kokerei, Mineraldlverarbeitung,

Steinen und Erden
Gummi- und Kunststoffwaren

Textilwaren und Bekleidung;

Leder, Schuhe
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Fischerei und Fischzucht
Herstellung von Textilien,

H
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Tatigkeit in Arbeitsstatten

Besuchte Arbeitsstatten mit:
bis 9 Arbeitnehmer/innen 35.799 145 1 619 847 250 632 144 9 209 270
10 bis 49 Arbeitnehmer/innen 11.749 37 - 113 420 95 232 148 5 230 174
50 bis 249 Arbeitnehmer/innen 3.645 15 - 17 167 68 98 100 2 160 90
250 Arbeitnehmer/innen und mehr 832 2 - 4 36 15 19 27 1 54 15
Gesamt | 52.025 199 1 753 | 1.470 428 981 419 17 653 549
Besichtigungen
(ohne Kontrollen von Lenker/innen) 76.454 293 1| 1.007 | 2.622 955| 1.823 901 33| 1.808| 1.052
Teilnahme an behordlichen
Verhandlungen 16.914 31 - 327 502 68 333 163 50 411 269
Beratungstatigkeiten 20.548 40 - 228 813 153 489 247 21 528 302
Sonstige Tatigkeiten 14.366 54 - 194 535 94 282 132 53 277 181
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TABELLE 3

Wirtschaftsunterabschnitte (ONACE)

uabunsispisusig
uayoljugsiad pun uaydijjuayg
uabiisuos uoa Bunbungig

ussem|e|zog,
pun -Iguusia/ ‘-s)iaypunssn)

ussamsjyoLIBuN

Buniayoisianjeizog
‘BunbBipiapansapue]
‘Bunyemis\ ayoipuslO

uabunjsiepsualqg
uauabozaqgsuawysuiajun uoa Bunb
-ulgJ3 ‘BuisesT ‘uasamusie)leay

uasamsBUNIBYDISISA pun -jpaly

BunppiwiagnusyouyoeN

ussamuajjelsisen)
pun -sbunbiagiayag

uienbsyoneigas pun
uabnaziyepyely| UoA unjeleday
pun Bunyeypuejsul ‘[opueH

uasamneg

Bunbiosianiassep) pun -aibiouD

Bulohosy ‘usssiubnazig uabisuos
pun uaiemaidg ‘usjesabpodg
YONWIYDS ‘U[BgoN UOA Bunjje)sioH

:mnm:wNEmu__

do pun yueydSWUISS HIUYoS
-0Jpje|3 ‘usbunjyouUUIF- pun us)elan)
-Ad ‘UBUIYOSEWOINg UOA “}SI8H

g

uassiubnazia||e}a|\ UoA BunjgisioH
‘Bunyiequeag- pun Bunbnazisjelapy

3.021

465

150

26
3.662

5.284

974
1.311

1.032

1
<
«
-

530
294
151

2.316

4.066

1.185
1.072

693

=

285
132

97
21
535

876

116
265

195

170
166

82
30
448

468

47
173
250

2.288

606
212

46
3.152

3.452

660
1.094
698

-

701
270

70
26

1.067

1.423

63
215

69

1.603

759
198

17

604
939
633

7.816

1.492

194

9.509 | 2.577

4.524

3.679
3.430

11.150
3.409

650

43

3.935

4.890

3.215

L

1.918

1.200

283

36

758
1.211

712

L

375

68
41

12

496 | 3.437 | 15.252

456 | 4.726 | 22.829 | 10.615 | 3.433

259
235
198

857
312

67
17

1.253

2.021

298

582
376

60
47
43
25
175

416

93
149

4

232
136

84
51
503

908

169
297

142

202
198
178

56
634

1.386

309
506
265

“
—
“
“
m
Z
“
=
(m]
—
m
X
m
=
(m}

654
505
285

95
1.539

3.600

766
1.109

585

17|



TABELLE 4

Tatigkeit der Arbeitsinspektion in Arbeitsstatten
nach Bundeslandern im Jahr 2007

Besuchte Arbeitsstatten, Besichtigungen, behdrdliche Verhandlungen, Beratungen
sowie sonstige Tatigkeiten; jeweils nach Bundeslandern

Bundeslander

Tatigkeit in Arbeitsstatten Burgenland Niederosterreich

Besuchte Arbeitsstatten mit:

bis 9 Arbeitnehmer/innen 35.799 1.761 2.141 9.839
10 bis 49 Arbeitnehmer/innen 11.749 433 791 2.499
50 bis 249 Arbeitnehmer/innen 3.645 122 227 682
250 Arbeitnehmer/innen und mehr 832 21 42 140
Gesamt 52.025 2.337 3.201 13.160
Besichtigungen

(ohne Kontrollen von Lenker/innen) 76.454 3.721 4.478 17.236

Teilnahme an behérdlichen
Verhandlungen 16.914 549 1.504 2.847
Beratungstatigkeiten 20.548 1.065 1.901 5.033
Sonstige Tatigkeiten 14.366 446 816 4.564
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TABELLE 4

Oberdsterreich
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TABELLE 5
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Tatigkeit der Arbeitsinspektion auf Baustellen
und auswartigen Arbeitsstellen
nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
Besuchte Unternehmen auf Baustellen und auswartigen Arbeitsstellen,

Besichtigungen, behordliche Verhandlungen, Beratungen sowie sonstige
Tatigkeiten; jeweils nach Wirtschaftsunterabschnitten gema ONACE

Tatigkeit auf Baustellen und auswartigen
Arbeitsstellen

Besuchte Unternehmen auf Baustellen
und auswartigen Arbeitsstellen mit:
bis 9 Arbeitnehmer/innen
10 bis 49 Arbeitnehmer/innen
50 bis 249 Arbeitnehmer/innen
250 Arbeitnehmer/innen und mehr
Gesamt

Besichtigungen (ohne Kontrollen von
Lenker/innen)

Teilnahme an behordlichen Verhandlungen
Beratungstétigkeiten

Sonstige Tatigkeiten
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TABELLE 5
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TABELLE 6

Kontrollen von Lenker/innen im Jahr 2007

Uberpriifte Lenker/innen bzw. Arbeitstage und Arten von Ubertretungen nach
Fahrzeugarten

Fahrzeuge gemafl EU-Verordnung W
Uberpriifte Lenker/innen 11.722 511 10.741 470
Uberpriifte Arbeitstage 254.353 15.319 230.477 8.557
Ubertretungen betreffend
Tageslenkzeit 962 29 929 4
Wochenlenkzeit - - - -
2-Wochenlenkzeit 112 - 112 -
Keine Lenkpause 886 40 843 3
Zu kurze Lenkpause 894 30 861 3
Téagliche Ruhezeit 1.045 33 1.007 5
Waochentliche Ruhezeit 154 1 152 1

Kein Linienplan - - - -
Missbrauch Linienplan - - -

Einsatzzeit 544 20 522 2
Fahrtenbuch und Kontrollgerat 570 35 532 3
Ruhepause (AZG) 548 23 521 4
Nachtarbeit (AZG) 134 5 129 -
Wochenarbeitszeit - - - -
Arbeitszeitaufzeichnungen 12 - 12 -
Mafnahmen nach § 17a AZG 5 - 5 -
Ubertretungen gesamt 5.866 216 5.625 25
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TABELLE 7

Anerkannte Arbeitsunfélle unselbstandig Erwerbstatiger
nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
Von der AUVA anerkannte Arbeitsunfalle ohne Wegunfalle insgesamt und - jeweils kursiv

vorangestellt - davon mit tédlichem Ausgang nach objektiven Unfallursachen bzw.
Geschlecht und ausgewahlten Wirtschaftsunterabschnitten gemalk ONACE

davon Wirtschaftszweige mit hohen Unfallquoten
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Objektive Unfallursachen 2@ EOF oS S LY@ OE|E@ Y =
(AUVA-Klassifikation), Geschlecht F
Maschinelle Betriebseinrichtungen 11  11.503| - 53| 3 396, 1 535| - 287 1 226 - 2.493| - 561 4 2.613
davon
Arbeitsmaschinen fiir Metallbearbeitung - 1.687| - 3 - 7 - 6| - 33| - 30 - 1.064| - 27 - 161
Arbeitsmaschinen fiir Holzbearbeitung
und Forstwirtschaft - 1.920| - 3 - 1 - 343| - 22| - 1 - 55| - 402| - 648
Arbeitsmaschinen und Apparate
der Nahrungs- und Genussmittelbetriebe 2 1.527| - -l 2 280 - -l - -l - -l - 3 - 1 - 2
Mechanisch betriebene Werkzeuge,
Haushalts-, Elektrogerate, Bliromaschinen - 3.107| - 17| - 18| - 68| - 42| - 39| - 774 - 72| - 1.075
Motorisch betriebene Foérdereinrichtungen
(Kréne, Aufziige u.A.) 4 884| - 10| - 25| 1 47| - 9| - 27| - 251 - 10/ 2 151
Forderanlagen ohne motorische Kraft,
Handfeuerloscher, Pumpen, Spritzen - 52| - 1 - 2| - 2| - -l - 2| - 9 - -l - 14
Forderarbeiten (Transport von Hand) - 8.175| - 22| - 288 - 315 - 194 - 167 - 1.450| - 204 - 1.384
Handwerkzeuge und einfache Geréate - 8.810 - 16| - 467| - 177 - 236 - 96| - 1.090| - 180, - 1.965
Fahrzeuge und
sonstige Beforderungsmittel 40 4.710| - 8| 2 172| - 55| 2 69| - 57| 3 411 - 54| 6 410
Gefahrliche Stoffe 5 2.287| - 8 - 127, - 19| - 103| - 34| 1 353 - 27| 2 366
Elektrischer Strom 2 193| - 2| - 2| - 4, - 8| 1 5 - 30| - -1 63
lonisierende und nichtionisierende
Strahlung - 11| - o o o o d = 1| - d = 2| - N 2
Sturz und Fall von Personen 32 26.834| - 120 1 730 - 567| - 374| - 429 - 2129 - 276| 14 6.618
davon
Sturz von bzw. mit Leitern 3 2911 - 13| - 51| - 54| - 38| - 30| - 220 - 43| 1 1.343
Fall, Absprung,
Sturz von erhdéhten Standorten 16 4.061| - 43| - 75| - 13| - 49| - 81| - 301 - 46| 10  1.247
Ausgleiten - 4.478| - 19| - 217| - 84| - 67| - 61| - 317 - 30| - 841
Herab- und Umfallen von Gegenstédnden,
Einsturz 12 8.002| - 24| - 207| - 182| - 123| - 139 2 1.087| - 181 1 2118
Abspringen von Splittern und Stiicken - 698 - 5 - 8| - 17| - 9| - 19| - 130 - 15| - 252
Scharfe und spitze Gegenstinde - 13.276| - 1| - 252 - 253 - 224| - 256 - 2156 - 227| - 2.838
Anstofen 1 8.876| - 28| - 229 - 202 - 140| - 140| - 990 - 137 1 1.708
Einklemmen - 4.136| - 17, - 143, - 94 - 91 - 96| - 630 - 59| - 883
Sonstige und unbekannte Ursachen 5 2131 - 5 - 4| - 16| - 10| - 13| - 120 - 24| 2 185
Arbeitsunfalle insgesamt 108 99.694| - 3200 6 3.064] 1 2438/ 2 1.869 2 1.679 6 13.080| - 1.945 31 21.419
Arbeitsunfalle Manner 105 77.734| - 314 6 2232 1 2226| 2 1567 2 1565 6 12.088 - 1.746| 31 21.125
Arbeitsunfélle Frauen 3 21960 - 6| - 832 - 212 - 302| - 114 - 992| - 199| - 294
Unfallquote insgesamt 0 359 - 249 1 425/ 0 692| 0 324| 1 580 0 460 - 521 1 866
Manner 1 508| - 281 2 592| 0 779 0 385| 1 709, 0 531 - 639 1 979
Frauen 0 176 - 35 - 242 - 320 - 178 - 166] - 174 - 199 - 93

Den Arbeitsinspektoraten zur Kenntnis gelangte Arbeitsunfille:
insgesamt: 70.034 (davon 59 todlich).
Quelle: AUVA; BMWA - Arbeitsinspektion
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TABELLE 8

Anerkannte Berufskrankheitsfalle unselbstandig
Erwerbstatiger nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007

Von der AUVA anerkannte haufige Berufskrankheiten insgesamt und - jeweils kursiv
vorangestellt - davon mit toédlichem Ausgang und Berufskrankheitsfalle nach dem
Geschlecht; jeweils nach ausgewahlten Wirtschaftsunterabschnitten gema ONACE

davon Wirtschafts-

Herstellung von Nahrungs- und
Genussmitteln und Getranken;
Tabakverarbeitung

Be- und Verarbeitung von Holz
(ohne Herstellung von Mébeln)
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O c
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rt der Berufskrankheit (inklusive Berufskrankheitennummer
gem. § 177, Anlage 1, ASVG), Geschlecht

Anerkannte Berufskrankheitsfélle insgesamt 60 1.253 | 7 31| - 60 | - 54
davon
Hauterkrankungen (19) - 156 | - - - - - 1
Erkrankungen durch Erschiitterung (20) - 5| - 2| - - - -
Staublungenerkrankungen (Silikose oder Silikatose; 26a) | 17 34| 6 10| - - - -
Staublungenerkrankung in Verbindung mit aktiv-fort-
schreitender Lungentuberkulose (Siliko-Tuberkulose; 26b) | 3 51 2| - - - -
Asbeststaublungenerkrankung (Asbestose; 27a) 5 35| - - - - - 1

Bosartige Neubildungen des Kehlkopfes, der Lunge, des
Herzbeutels, des Rippenfells und des Bauchfells durch

Asbest (27b, 27c, 27d) 24 65| - - - 1] - -
Durch allergisierende Stoffe verursachtes Asthma

bronchiale (30) - 68| - - - 37| - 1
Durch Larm verursachte Schwerhérigkeit (33) - 777 - 17| - 17| - 49
Infektionskrankheiten (38) 1 16| - -] - -l - -

Durch chemisch-irritativ oder toxisch wirkende Stoffe
verursachte Erkrankungen der tieferen Atemwege

und der Lunge (41) 2 54| - - - 11 - 2

Adenokarzinome der Nasenhaupt- und Nasenneben-

héhlen durch Staub von Hartholz (45) 2 4| - - - - - -

Berufskrankheiten gemaR § 177 Abs. 2 ASVG (General-

klausel) 3 5| - - - - - -
Anerkannte Berufserkrankungen Manner 58 1.083 | 7 31| - 51| - 50
Anerkannte Berufserkrankungen Frauen 2 170 | - - - 9| - 4
Quelle: AUVA
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16
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41

17

59

38
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246 | 3

24

11

170
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64 | 21
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2

270 | 2
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2

27

42 | 11
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TABELLE9

Arztliche Untersuchungen von Arbeitnehmer/innen
nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007

Eignungs- und Folgeuntersuchungen (bzw. Untersuchungsergebnisse) von
Arbeitnehmer/innen nach Art der Einwirkung bzw. Tatigkeit, Geschlecht und
Wirtschaftsunterabschnitten gemak ONACE

Wirtschaftsunterabschnitte (ONACE)

Herstellung von Nahrungs- und
Genussmitteln und Getranken;
Tabakverarbeitung; Herstellung von
Textilien, Textilwaren und

Be- und Verarbeitung von Holz
(ohne Herstellung von Mébeln)
Herstellung und Verarbeitung von
Papier und Pappe, Verlagswesen,
Druckerei und Vervielfaltigung
Kokerei, Mineraldlverarbeitung;
Herstellung von Chemikalien und
chemischen Erzeugnissen;
Gummi- und Kunststoffwaren
Herstellung und Bearbeitung von
Glas, Herstellung von Waren aus
Steinen und Erden

Bergbau und Gewinnung von

Steinen und Erden

rp=
c O
o 3
25
=G
22
n W
2
O T
w c
5 2
[0
S o
L 2
20
© .2
-

Bekleidung; Leder, Schuhe

o
P

5o | ¢ | onoc | o0 | oe |

Wegen folgender Einwirkungen bzw. Tatigkeiten untersuchte Arbeitnehmer/innen

Chemisch-toxische Arbeitsstoffe 31.783 23 29 332 456 209 6.563 871

davon
Blei 3.599 - - 1 3 12 321 667
Chrom-VI-Verbindungen 718 4 - 9 6 6 151 6
Benzol 674 - 2 - - - 1 -
Toluol oder Xylole 15.889 3 20 152 298 115 3.055 97
Isocyanate 6.071 8 2 144 149 47 803 44

Stoffe, die Hautkrebs

verursachen kénnen 580 3 53 . _ _ _ 92

Gesundheitsgefahrdende Staube 15.459 59 493 84 37 19 435 1.488

davon
Quarz 4175 41 449 13 10 1 46 1.123
Asbest 390 - - 1 - - - -
Hartmetall 669 - - - 12 2 - 174
Schweilrauch 8.779 18 44 40 13 5 290 102

Gasrettung,

Tragen von schwerem Atemschutz;

Druckluft- und Taucharbeiten 2.433 . 107 16 6 29 240 .

Den Organismus besonders

belastende Hitze 923 N N 4 . 95 1 110

Larm 14.923 87 95 887 1.018 557 464 526

Untersuchte Arbeitnehmer/innen 66.101 172 777 1.323 1.517 909 7.703 3.087
Manner 61.362 170 770 866 1.286 843 6.957 2.888
Frauen 4.739 2 7 457 231 66 746 199

Arbeitsstatten mit Untersuchungsergebnissen
Anzahl der Arbeitsstitten 4783 | 18| 72| 102 | 153 | a8 | 174 | 195

Fur Einwirkungen bzw. Tatigkeiten als nicht geeignet beurteilte Arbeitnehmer/innen

Nicht geeignete
Arbeitnehmer/innen 29
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Arbeitsstatten mit Untersuchungsergebnissen

95 |

1136 | 62| 348 | 371

427 |

49 |

13 |

314 | 9 |

707 |

Fir Einwirkungen bzw. Tatigkeiten als nicht geeignet beurteilte Arbeitnehmer/innen
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TABELLE 10

Ubertretungen auf dem Gebiet des technischen und
arbeitshygienischen Arbeitnehmerschutzes
nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007

Arten von Ubertretungen in Arbeitsstatten, auf Baustellen und auswértigen
Arbeitsstellen nach Wirtschaftsunterabschnitten gemal ONACE

Wirtschaftsunterabschnitte (ONACE)

cc c
= sz |[88.l08 |B g 3
§ |3¢ 5 | 23 |€25|2€ |5.8|26
= ~ 24 bE - co 20232 (558|258
£ 1 5 | § |55 |28 | 3% |8s52|58.|s25|32
£ | | E.|5S,|5%8 | B2 |852|ese|z25s |5t
= ] 25 [222|Fo 2o [>85(5>8|032|aob
? [ o2 c22|cg 2S5 |va>(wsvl|cNS = E5E
<} o© oW |89 | 952 55 |S58f2|leS52|wWX| 52U
— 5 (==l o2t | oc 2 o ® osS|£02 (252 al
o S 5§ |cES|co6| >5 |c25|=cv|cl5|c25s
c ] s2 |25 |350| a2 |25¢|=>55|362|282
> 5] 8% |soz|T=z .| 2 T-8| 932 [([B2E|TTE
S < oS |20 |bso| 32 |228(0v=|BEE|B oS
S o 52 |03RQ|o5%8| ¢S5 |c82|8c8|s85|52¢8
3 iC o [TOoR|TRY| M8 |Taa|¥TH|TEO|TO0H
Allgemeine Bestimmungen 14.231 68 1 83 283 99 279 152 - 230 144
davon
Gefahrenermittlung, -beurteilung,
MaRnahmenfestlegung, Dokumentation 5.868 35 1 46 123 41 116 63 - 102 57
Sicherheitsvertrauenspersonen 1.348 6 - 8 44 14 29 31 - 41 28
Information und Unterweisung 2.564 12 - 10 65 25 60 38 - 55 26
Bauarbeitenkoordination 2.389 2 - 1 1 - 3 - - 2 -
Arbeitsstatten und Baustellen 18.396 43 1 140 407 145 388 209 5 306 147
Arbeitsmittel 10.205 29 - 132 293 69 489 133 4 232 216
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel 4.939 19 - 30 130 44 120 50 2 56 41
Gefahrliche Arbeitsstoffe 2.546 5 - 33 70 32 84 54 - 110 45
Gefahrenermittlung und -verhitung
(ohne biologische Arbeitsstoffe) 1.907 2 - 18 64 25 50 40 - 90 28
Biologische Arbeitsstoffe 119 1 - 1 1 2 2 - - 4 -
Grenzwerte 520 2 - 14 5 5 32 14 - 16 17
Gesundheitsiiberwachung 603 - - 16 6 5 30 5 - 12 23
Arbeitsvorgénge und -platze 7.195 14 - 156 177 42 270 74 6 191 90
Gefahrenverhltung und Ergonomie 3.156 8 - 108 45 15 62 20 - 49 20
Bildschirmarbeit 209 - - - 9 1 1 11 - 9 3
Larm und Vibrationen 356 1 - 15 18 5 49 7 - 21 23
Fachkenntnisse und Aufsicht 143 - - 2 3 - 7 - 2 3 1
Personliche Schutzausrustung,
Arbeitskleidung 1.735 3 - 15 19 10 50 13 1 41 16
Explosionsfahige Atmosphéren 1.522 2 - 3 83 11 101 23 3 68 26
Sprengarbeiten 7 - - 1 - - - - - - -
Untertagearbeiten 67 - - 12 - - - - - - 1
Préaventivdienste 6.006 28 1 27 103 43 75 52 - 41 40
Ubertretungen gesamt 64.121 206 3 617 | 1.469 479 | 1.735 729 17| 1.178 746
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TABELLE 11

30

Ubertretungen auf dem Gebiet des technischen und
arbeitshygienischen Arbeitnehmerschutzes
nach Bundeslandern im Jahr 2007

Arten von Ubertretungen in Arbeitsstatten, auf Baustellen und auswértigen

Arbeitsstellen nach Bundeslandern

Bundeslander

Ubertretungen

Allgemeine Bestimmungen
davon

Gefahrenermittlung, -beurteilung,
MaRnahmenfestlegung, Dokumentation

Sicherheitsvertrauenspersonen
Information und Unterweisung
Bauarbeitenkoordination
Arbeitsstatten und Baustellen
Arbeitsmittel
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Gefahrliche Arbeitsstoffe
Gefahrenermittlung und -verhiitung
(ohne biologische Arbeitsstoffe)
Biologische Arbeitsstoffe
Grenzwerte

Gesundheitsiiberwachung

Arbeitsvorgédnge und -platze

Gefahrenverhiitung und Ergonomie
Bildschirmarbeit

Larm und Vibrationen
Fachkenntnisse und Aufsicht

Personliche Schutzausristung,
Arbeitskleidung

Explosionsfahige Atmospharen

Sprengarbeiten

Untertagearbeiten
Praventivdienste

Ubertretungen gesamt

14.231

5.868
1.348
2.564
2.389

18.396

10.205
4.939

2.546

1.907
119
520
603

7.195

3.156
209
356
143

1.735
1.522

67
6.006

64.121

229

98
43
35
16
525

299
259
69

30

36
34

164
61

12

23
66

118
1.697

681
103
320
68
1.459

604
752
218

194

20
63

355
130

27

82
94

597
5.355

Niederdsterreich

3.281

1.248
348
511
853

4.508

3.091

1.770

589

424
13
152
99
1.816

721
34
163
36

356
505

1.896
17.050




TABELLE 11

Bundeslander

Obergsterreich Salzburg Vorarlberg

1.616 1.087 1.710 880 1.265 2.856
640 490 869 337 473 1.032
200 156 106 94 78 220
438 214 266 51 153 576
145 117 198 71 202 719

1.853 1.266 1.699 1.123 842 5.121

1.052 675 1.297 713 736 1.738
335 125 285 223 105 1.085
387 86 391 279 160 367
287 69 276 198 144 285

16 1 74 2 - 6
84 16 41 79 16 76
148 23 53 121 17 45
987 682 875 759 611 946
405 307 373 418 193 548
43 70 14 9 6 25
32 18 49 24 2 29
8 25 16 11 14 26
264 94 278 210 198 230
235 140 139 73 185 85
- - - 3 2 1

- 28 6 11 11 2
610 459 492 316 316 1.202
6.988 4.403 6.802 4.414 4.052 13.360
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TABELLE 12

Ubertretungen auf dem Gebiet des Verwendungsschutzes
nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007

Arten von Ubertretungen in Arbeitsstatten, auf Baustellen und auswartigen
Arbeitsstellen nach Wirtschaftsunterabschnitten gemal ONACE

Wirtschaftsunterabschnitte (ONACE)

extilwaren und Bekleidung;

Leder, Schuhe

=
©
<
(3]
@
E
2
1]
4
S
L
o
c
E]
L
o
j
©
—

Fischerei und Fischzucht

abakverarbeitung
Herstellung und Verarbeitung von

Papier und Pappe, Verlagswesen,

Druckerei und Vervielféltigung
Herstellung und Verarbeitung von

Spalt- und Brutstoffen
Herstellung von Chemikalien und

Herstellung von Nahrungs- und
Genussmitteln und Getranken;
Be- und Verarbeitung von Holz
(ohne Herstellung von Mébeln)
Kokerei, Mineraldlverarbeitung,
chemischen Erzeugnissen;
Gummi- und Kunststoffwaren
Herstellung und Bearbeitung von
Glas, Herstellung von Waren aus
Steinen und Erden

Bergbau und Gewinnung von

Steinen und Erden
Herstellung von Textilien,

Ubertretungen
Kinderarbeit 5 - - - - - - - - - -
Beschaftigung von Jugendlichen 951 - - - 42 - 4 6 - 3 -
Hochstarbeitszeit 205 - - - 15 - 1 1 - 1 -
Aufzeichnungspflichten 238 - - - 12 - 1 - - - -
Beschéaftigungsverbote und
-beschrankungen 94 - - - 4 - 1 1 - 1 -
Ruhepausen, Ruhezeiten, Nachtruhe,
Sonn- und Feiertagsruhe,
Wochenfreizeit 414 - - - 11 - 1 4 - 1 -
Mutterschutz 1.256 - - 2 54 18 4 18 - 24 6
Meldepflicht 202 - - - 10 3 - 3 - 5 -
Beschéaftigungsverbote 241 - - - 10 5 1 5 - 6 2
Gefahrenermittlung und MaRnahmen,
Nacht-, Sonn- und Feiertagsruhe,
Mehrarbeit, Ruhemdglichkeit 813 - - 2 34 10 3 10 - 13 4
Arbeitszeit (ohne Kontrollen von
Lenker/innen) 2.195 5 - 5 67 16 6 42 1 4 13
Hochstarbeitszeit 480 1 - 1 20 8 2 21 1 11 3
Aufzeichnungspflichten 1.047 1 - 1 26 1 - 6 - 6 4
Ruhepausen, Ruhezeiten 668 3 - 3 21 7 4 15 - 24 6
Krankenanstalten-Arbeitszeit 52 - - - - - - - - - -
Arbeitsruhe (ohne Kontrollen von
Lenker/innen) 287 - - - 12 8 - 13 - 9 2
Backereiarbeit 15 - - - 15 - - - - - -
Heimarbeit 26 - - - - 5 - 1 - - -
Ubertretungen gesamt 4.787 5 - 7 190 a7 14 80 1 77 21
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Wirtschaftsunterabschnitte (ONACE)

uabunjsiajisualq
usyoljugsiad pun uaydIjpuayg
uabnsuos uon Bunbuugig

(0]

40
14
117
19
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73
149
23
76
50
12
318
33|
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30
105
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40
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31
18
111
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29
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159

3
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112
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13
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472
136
44
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1
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1
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TABELLE 13

Ubertretungen auf dem Gebiet des Verwendungsschutzes
nach Bundeslandern im Jahr 2007

Arten von Ubertretungen in Arbeitsstatten, auf Baustellen und auswértigen
Arbeitsstellen nach Bundeslandern

Bundeslander

Ubertretungen Burgenland Niederdsterreich

Kinderarbeit 5 - 1 1
Beschaftigung von Jugendlichen 951 9 143 137
Hdéchstarbeitszeit 205 - 26 18
Aufzeichnungspflichten 238 7 31 49
Beschéaftigungsverbote und
-beschrankungen 94 1 9 19

Ruhepausen, Ruhezeiten, Nachtruhe,
Sonn- und Feiertagsruhe,

Wochenfreizeit 414 1 77 51
Mutterschutz 1.256 23 161 202
Meldepflicht 202 6 43 51
Beschaftigungsverbote 241 8 9 43

Gefahrenermittlung und MalRnahmen,
Nacht-, Sonn- und Feiertagsruhe,

Mehrarbeit, Ruhemdglichkeit 813 9 109 108
Arbeitszeit (ohne Kontrollen von
Lenker/innen) 2.195 60 241 343
Hochstarbeitszeit 480 6 36 70
Aufzeichnungspflichten 1.047 41 160 169
Ruhepausen, Ruhezeiten 668 13 45 104
Krankenanstalten-Arbeitszeit 52 1 1 1

Arbeitsruhe (ohne Kontrollen von

Lenker/innen) 287 9 16 48
Backereiarbeit 15 - 2 3
Heimarbeit 26 - 8 4
Ubertretungen gesamt 4.787 102 573 739
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TABELLE 13

Bundeslander

Obergsterreich Salzburg Vorarlberg
- 1 - 1

1 -
136 78 192 122 49 85
37 19 42 20 25 18
22 12 46 39 6 26
14 3 19 20 5 4
63 44 85 43 13 37
214 74 128 222 79 153
23 10 20 10 15 24
42 8 9 81 27 14
149 56 99 131 37 115
187 183 304 295 174 408
58 51 84 23 62 90
64 60 145 202 11 195
65 72 75 70 101 123
5 4 13 1 15 1
38 21 19 43 62 31
3 1 1 - 2 3

2 2 - 7 1 2
586 363 658 700 383 683

35



	DIE TÄTIGKEIT DER ARBEITSINSPEKTION - Statistik 2007
	INHALT
	1. ERLÄUTERUNGEN ZU DEN TABELLEN UND BEGRIFFEN
	1.1 Allgemeine Erläuterungen
	1.2 Bemerkungen zu einzelnen Tabellen
	1.3 Erläuterungen zu den Tätigkeiten
	1.4 Erläuterungen zu den Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten
	1.5 Erläuterungen zu den Übertretungen im Bereich Technik und Arbeitshygiene
	1.6 Erläuterungen zu den Übertretungen im Bereich Verwendungsschutz

	2. WICHTIGE KENNDATEN DER ARBEITSINSPEKTION IM ÜBERBLICK 2003 BIS 2007
	3. TABELLEN IM DETAIL
	Tabelle 1 - Tätigkeit der Arbeitsinspektion im Überblick 2003 bis 2007
	Tabelle 2 - Tätigkeit der Arbeitsinspektion nach Bundesländern im Jahr 2007
	Tabelle 3 - Tätigkeit der Arbeitsinspektion in Arbeitsstätten nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 4 - Tätigkeit der Arbeitsinspektion in Arbeitsstätten nach Bundesländern im Jahr 2007
	Tabelle 5 - Tätigkeit der Arbeitsinspektion auf Baustellen und auswärtigen Arbeitsstellen nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 6 - Kontrollen von Lenker/innen im Jahr 2007
	Tabelle 7 - Anerkannte Arbeitsunfälle unselbständig Erwerbstätiger nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 8 - Anerkannte Berufskrankheitsfälle unselbständig Erwerbstätiger nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 9 - Ärztliche Untersuchungen von Arbeitnehmer/innen nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 10 - Übertretungen auf dem Gebiet des technischen und arbeitshygienischen Arbeitnehmerschutzes nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 11 - Übertretungen auf dem Gebiet des technischen und arbeitshygienischen Arbeitnehmerschutzes nach Bundesländern im Jahr 2007
	Tabelle 12 - Übertretungen auf dem Gebiet des Verwendungsschutzes nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2007
	Tabelle 13 - Übertretungen auf dem Gebiet des Verwendungsschutzes nach Bundesländern im Jahr 2007



