
Kötelezően megvizsgálandó anyagok/hatások

� Ólom, annak ötvözetei vagy vegyületei

� Higany vagy annak szervetlen vegyületei

� Arzén vagy annak vegyületei

� Mangán vagy annak vegyületei

� Kadmium vagy annak vegyületei (egyértelműen rákkeltőek)

� A VI-króm vegyületei (egyértelműen rákkeltőek)

� A kobalt vagy annak vegyületei (egyértelműen rákkeltőek)

� A nikkel vagy annak vegyületei (egyértelműen rákkeltőek)

� Alumíniumpor vagy a hegesztés során keletkező
alumíniumtartalmú füst

� Kvarc- vagy azbeszttartalmú por, illetve keményfém-por

� Hegesztés során keletkező füst

� A fluor vagy annak szervetlen vegyületei

� Nyersparafin, kátrány, kátrányolajok, antracén, nagy
részarányban policiklusos aromás szénhidrogéneket
tartalmazó szurok vagy korom, ha a veszélyek
meghatározásakor és értékelésekor kiderül, hogy az
egészség veszélyeztetése állhat fenn 
(egyértelműen rákkeltőek)

� Benzol (egyértelműen rákkeltő)

� Toluol

� Xilolok

� Triklórmetán (kloroform), triklóretén (triklóretilén),
tetraklórmetán (tetraklórkarbon), tetraklóretán,
tetraklóretén (perklóretilén) vagy klórbenzol

� Széndiszulfid (szénkéneg)

� Dimetil-formamid

� Etilénglikol-dinitrát (nitroglikol) vagy glicerin-trinitrát
(nitroglicerin)

� Aromás nitro- és aminovegyületek (amennyiben rákkeltőek)

� Foszforsavészter

� Nyersgyapot, nyerskender vagy nyers len pora

� Izocianát

� Tevékenységek, amelyek során munkanaponként
minden esetben 30 percnél hosszabb ideig több
mint 5 kg súlyú légzésvédő készülékeket kell viselni

� A gázmentő és bányamentő szolgálatoknál vagy
azok helyismerettel bíró vezetőjeként végzett
tevékenységek

� Az éjszakai nehéz munkavégzésről szóló törvény
VII. cikkelye 2 Z 2 bekezdése értelmében
megterhelő hőségben végzett tevékenységek

� Csökkenő oxigénkoncentráció (17 térfogatszázalék
alatt, nem 15 térfogatszázalék alatt) mellett végzett
tevékenységek

� Bányában, föld alatt dolgozó 21 évesnél fiatalabb
munkavállalók

Mikor kell elvégezni a vizsgálatokat?

A vizsgálat akkor válik esedékessé, ha a munkavállalók
munkanaponként legalább egy órán keresztül ezen
anyagoknak/hatásoknak vannak kitéve.

Egyértelműen rákkeltő üzemi anyagok esetén a
vizsgálati kötelezettség akkor is fennáll, ha a
munkavállalók munkanaponként egy óránál kevesebb
ideig dolgoznak az adott anyagokkal (A munkahelyi
egészségfelügyeleti rendelet 2. paragrafusa).

A vizsgálatokat a tevékenység megkezdése előtt,
valamint annak tartós folytatása esetén pontosan
meghatározott időközönként kell elvégezni.

A vizsgálatokra a vállalati munkaidő alatt, a munkabér
további folyósítása mellett kerül sor.

Ki végzi a vizsgálatokat?

Olyan orvosok, akik erre engedélyt kaptak a
szövetségi munkaügyi, szociális és fogyasztóvédelmi
minisztériumtól. Ezeknek az orvosoknak a névsora
szerepel a központi munkaügyi felügyelőség évente
egyszer közzétett listáján.

Ki viseli a vizsgálatok költségeit?

A munkáltatók benyújthatják igényüket az illetékes
balesetbiztosítási szervezethez a vizsgálati költségek
megtérítésére olyan tevékenységeknél vagy
hatásoknál, amelyek foglalkozási ártalmat okozhatnak.

Kivételek: A légzésvédelemmel és a hőséggel
kapcsolatos vizsgálatoknál, a gáz- és bányamentő
szolgálatok vizsgálatainál, továbbá a csökkentett
oxigénkoncentrációval kapcsolatos vizsgálatoknál a
felmerülő költségeket a munkáltatók viselik.

Hogyan zajlanak a vizsgálatok és a
tényállások megállapítása?

A meghatalmazott orvosok a vizsgálatokat és az első
értékeléseket az egységes irányelvek szerint végzik.

Ezeket az értékeléseket felülvizsgálják a
munkafelügyelőségek orvosai, akiknek joguk van
meghozni a végső döntést az alkalmasságról, az
alkalmasság hiányáról vagy a vizsgálatok közti időköz
rövidítéséről.

U T A L Á S

A munkáltató köteles megvizsgáltatni azokat a
munkáltatókat, akik a munkavégzés során a
következő anyagoknak/hatásoknak vannak kitéve.

Elvégzett vizsgálatok nélkül a munkavállalókat nem
szabad foglalkoztatni a következő
anyagokkal/hatásokkal párosuló tevékenységek
során.

T U D N I V A L Ó

A meghatalmazott orvosok listáját a szövetségi
munkaügyi, szociális és fogyasztóvédelmi
minisztériumban, a központi munkaügyi
felügyelőségen (Favoritenstraße 7, 1040 Bécs)
lehet beszerezni, de rendszeresen közzéteszik azt
a munkaügyi felügyelőség weblapján is.

Telefon: 01/71100 2191
E-mail: VII4@bmask.gv.at 
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Mi történik zajhatás esetén?

A tevékenység megkezdését megelőzően
alkalmassági vizsgálatokat, valamint ötévenként
időszakos vizsgálatokat kell végezni. A zajterhelés-
vizsgálat fültükrözést és közvetlenül azt követően
végrehajtott hallásvizsgálatot foglal magában.

80 dB expozíciós érték esetén vizsgálatokat kell
kilátásba helyezni, amennyiben a veszélyek
meghatározásakor és értékelésekor kapott
eredmények egészségügyi kockázatra utalnak.

Milyen vizsgálatok vannak még?

A munkáltatónak lehetővé kell tennie a vizsgálatokat a
munkavállalók számára azok kívánságára (a
munkahelyi egészségfelügyeletről szóló rendelet 5.
paragrafusa) a következő anyagok vagy tényezők
hatása esetén:

� egyértelműen rákkeltő üzemi anyagok
� a 2., 3. vagy 4. csoportba tartozó biológiai üzemi

anyagok
� Rezgések (a kéz, a kar vagy az egész test rezgései)
valamint
� éjjeli munka esetén
Ezeket a vizsgálatokat üzemi orvosoknak kell
végezniük. A költségeket a munkáltatók viselik.

A munkáltatók további kötelezettségei

A megvizsgált munkavállalókra vonatkozó feljegyzéseket
azok vállalattól való kilépéséig meg kell őrizni, azt
követően pedig át kell adni azokat az általános
balesetbiztosítási intézetnek (AUVA).

Törvényes alapok

A munkavállalók védelméről szóló törvény (ASchG),
szövetségi törvénytár, 450/1994 szám

Munkahelyi egészségfelügyeleti rendelet (VGÜ),
szövetségi törvénytár. II, 27/1997 szám

A határértékekre vonatkozó 2001. évi rendelet (GKV 2001),
szövetségi törvénytár II, 253/2001 szám

Az éjjeli nehéz munkavégzésről szóló törvény (NSchG),
szövetségi törvénytár, 354/1981 szám

A biológiai üzemi anyagokról szóló rendelet (VbA),
szövetségi törvénytár II, 237/1998 szám

A zajról és a rezgésekről szóló rendelet (VOLV),
szövetségi törvénytár II, 22/2006 szám
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T U D N I V A L Ó

Minden egyes vizsgálatnál egy emlékeztetőt kell
vezetni, amelynek legalább a következő adatokat
kell tartalmaznia:

� A vizsgált személy tevékenységének ismertetése
� A kitettség időtartama és mértéke
� A vállalatnál végzett tevékenység időtartama
� További vállalatoknál végzett tevékenység

időtartama
� műszaki óvintézkedések
� személyi óvintézkedések
� járulékos terhelések
� A vizsgált személy képzettségi szintje

Az illetékes munkaügyi felügyelőség tanácsaival
szívesen áll az Ön rendelkezésére


