ARBEITS
Die Arbeitsinspektion informiert m

Beschaftigung von Arbeithehmern und Arbeithnehmerinnen in

Verkaufsstellen und in "vergleichbaren™ Dienstleistungsbetrieben
am Samstag Nachmittag

Offnungszeitengesetz 2003, BGBI. | Nr.48/2003 i.d.F. BGBI. | Nr. 62/2007
Arbeitsruhegesetz (ARG), BGBI. Nr. 144/1983 idF BGBI. | Nr. 61/2007

Kinder- und Jugendlichenbeschaftigungsgesetz 1987 (KJBG), BGBI. Nr. 599/1987 idF BGBI. | Nr.
79/2003

Die Vorschriften des Offnungszeitengesetzes 2003 gelten fiir "alle sténdigen und nichtsténdigen
fur den Kleinverkauf von Waren bestimmten Betriebseinrichtungen (Laden und sonstige
Verkaufsstellen) von Unternehmungen, die der GewO 1994 unterliegen.”

Was gilt fir erwachsene Arbeitnehmer/innen?

Arbeitnehmer/innen, fiir die das ARG gilt

In Verkaufsstellen (§ 22 f Abs. 1 ARG)

o die maximale Dauer der Beschiftigung betragt an Samstagen von 6 bis 18 Uhr
plus max. 1 Stunde fiir Abschluss-, Reinigungs-, Instandhaltungs- und
Instandsetzungsarbeiten.

o Allfallige Sonderregelungen in den Landeshauptmann-VO fiir Pendler/innen, Tourismusgebiete
und Einkaufsevents sind ebenfalls zu beachten.

e Seit der ARG-Novelle 2003 sind die Gewahrung eines "freien zweiten Samstags" bzw.
entsprechende Durchrechnungsmoglichkeiten nur mehr im Handels-Kollektivvertrag geregelt.

In "vergleichbaren" Dienstleistungsbetrieben (§ 22 f Abs. 2 ARG)

¢ Diese Regelung gilt zB flr: Friseure, Kosmetiksalons, Reiseblros, Fotografen, Schuhservice,
Copy-Shops, Banken, Wechselstuben und Buros fur Mehrwertsteuer-Rickvergitung.

¢ Die Beschaftigung ist zulassig bis 18.00 Uhr, bei Abschluss-, Reinigungs-, Instandhaltungs-
und Instandsetzungsarbeiten bis 19.00 Uhr.

¢ weitergehende Ausnahmen kénnen sich aus der ARG-Verordnung (zB Friseure in
Badeanstalten bis max. 20.00 Uhr) oder aus Kollektivvertrdgen gemaf § 12a ARG ergeben.

Was gilt fur Jugendliche i.S.d. KIBG?
Wochenfreizeit gem. §§ 19 und 19a KUBG

In Verkaufsstellen (§ 19a Abs. 1 KIBG)

¢ die maximale Dauer der Beschiftigung betragt an Samstagen von 6 bis 18 Uhr
ohne weitere Abschlussarbeiten.

¢ Bei Beschiftigung an Samstagen nach 13.00 Uhr muss der darauf folgende Samstag zur
Gaénze arbeitsfrei bleiben.
Ausnahmen: z.B. Adventsamstage, bei Abschlussarbeiten nur bis 15.00 Uhr.
Die Abfolge zwei ganze Samstage Arbeit - zwei ganze Samstage frei ist zuldssig (mit
Betriebsvereinbarung bzw. Einverstdndnis der Erziehungsberechtigten) sowie auch die weiteren
Durchrechnungsmoéglichkeiten im Handels-Kollektivvertrag.

o Wochenfreizeit fir Jugendliche It. Handels-KV:
Sonntag (jedenfalls aber von Samstag 18.00 Uhr bis Montag 7.00 Uhr und ein weiterer ganzer
Kalendertag pro Woche (mdglichst Samstag oder Montag) miissen frei sein.



¢ Nur wenn die Gesamtoffnungszeit 55 Stunden nicht Gberschreitet:
Erlaubt ist eine Verkiirzung der Wochenfreizeit auf 43 zusammenhdngende Stunden
einschliel8lich Sonntag; innerhalb von héchstens 8 Wochen muss die durchschnittliche
Wochenfreizeit mindestens 48 Stunden betragen, der Zeitausgleich muss in ganzen oder
halben Tagen erfolgen.

In "vergleichbaren" Dienstleistungsbetrieben (auch Friseure)

¢ Die Beschaftigung von Jugendlichen nach 13.00/15.00 Uhr (Abschlussarbeiten) ist nicht
erlaubt.
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